PRIMARIA COMUNEI PIELESTI
JUDETUL DOLJ

Adresa: str. Gheorghita Geolgau nr 188
Tel/Fax 0251/459545

Nr 6825/18.05.2026

Anunt

Organizare examen de promovare in grad profesional

— Compartimentul Asistentd Sociala

in conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Primaria Comunei Pielesti organizeaza la sediul institutiei din Comuna
Pielesti, sat Pielesti, strada Gheorghita Geolgau nr 188 Judetul Dolj, examen de
promovare in grad profesional pentru urmatoarea functie publica de executie:

. Grad .
Nr. Functia - .~ |Grad profesional
it publici Clasa profe:ﬂpnal Structura functionala dupi promovare
detinut
Inspector |
L Compartimentul Asistenta .
1. Id principal Socials superior
post: 186901

CONDIT!I DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1)
cu exceptia literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;



b) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale
in ultimii 2 ani de activitate;

c) sa nu aib3 o sanctiune disciplinarad neradiata n conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la examen se depun la registratura Primariei Comunei Pielesti ,in
termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 25.05.2026 -
15.06.2025 inclusiv si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul
de resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale
din ultimii 2 ani de activitate;

d) adeverinta eliberatd de secretarul general al Comunei Pielesti in vederea
atestdrii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentloneaza
expres dacd acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost

radiata;

e) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, care poate fi vizualizat

accesand

https: //www.anfp.gov.ro/R/Doc/2024/Formulare%20%C3%AEnscriere%20con
cursuri/Formular%20de%20%C3%AEnscriere%20la%20etapa%20de%20seleckC5%A3i

e%20.DOC

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de citre

secretarul comisiei de concurs.
CALENDARUL DE DESFA$URARE A EXAMNEULUI:

1. proba scrisd, in data de 22.06.2026, ora 10,00, la sediul Primariei Comunei Pielesti,
strada Gheorghita Geolgau nr 188, judetul Dolj

2. proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum

50 puncte.



Tematica si bibliografia pentru post sunt d

upa cum urmeaza:

BIBLIOGRAFIE §I TEMATICA pentru examenul de promovare in grad profesional din

functia pubhca de executie clasa | de

inspector, grad profesional prmcrpal in

functia publicd de executie clasa | de inspector, grad profesional superior in cadrul
Compartimentului As:sten(:a Sociald al Primdriei Comunei Pielesti :

privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare,cu modificarile|
si completarile ulterioare

BIBLIOGRAFIE TEMATICA
o Ao e . Titlul II: Drepturile, libertitile si

1. Constitutia Roméniei, republicati ndatoririle fundamentale
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/20000rdonanta  Guvernului nr. 137/2000

privind prevenirea §i sanctionatrea tuturor
formelor de discriminare,cu modificarile
si completarile ulterioare

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea
de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

ilsanse si de tratament intre femei si

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de

barbati, republicatd, cu modificdrile si
completérile ulterioare

4. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completérile ulterioare - partea
I, titlul T si titlul II ale partii a 1I-a, titlul I al
partii a IV-a, titlul I si IT ale partii a VI- a
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare -- Partea III titlul L,II,
III, IV ,V , Capitolul III Sectiunea 2 si 3
Consiliul local, Capitolul 4 Sectiunea 1 si 2
Primar si viceprimar, Rolul si atributiile
primarului

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare - partea
I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al
partii a IV-a, titlul I si II ale pértii a VI- a
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare -- Partea III titlul L,II,
I, IV ,V , Capitolul III Sectiunea 2 si 3
Consiliul local, Capitolul 4 Sectiunea 1 si 2
Primar si viceprimar, Rolul si atributiile
primarului

5. Ordonanta nr. 27 / 2002 privind

petitiilor - cu modificérile si completarile
ulterioare

reglementarea activititii de solutionare areglementarea activititii de solutionare a

Ordonanta nr. 27 / 2002 privind

petitiilor - cu modificdrile si completirile
ulterioare

6. Legea Asistentei Sociale nr. 292/2011 —
privind Asistenta Sociald cu modificarile i
completarile ulterioare

Legea Asistentei Sociale nr. 292/2011 —
privind Asistenta Sociald cu modificarile si
completarile ulterioare

7. Legea nr. 197/2012 privind Asigurarea
calitédtii in domeniul serviciilor sociale -

Legea nr. 197/2012 privind Asigurarea
calitatii in domeniul serviciilor sociale

cu modificérile si completarile ulterioare




8. Legea nr. 448/2006 — privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap - cu modificérile i completérile

ulterioare

Legea nr. 448/2006 — privind Protectia si
Promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap

9. Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului cu

modificérile si completérile ulterioare

Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului cu|
modificérile si completérile ulterioare

Criteriile de evaluare pentru stabilirea plan
a) capacitatea de analiza si sinteza;
b) abilitati de comunicare orala specifica

¢) motivatia candidatului;

ului de interviu sunt:

domeniului de specialitate;

d) comportamentul in situatiile de criza, relevant pentru domeniul de specialitate;

e) orice alte atitudini, aptitudini si abilitati care dovedesc indeplinirea competentei
specifice necesare exercitarii functiei publice.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul

Primariei Comunei Pielesti si la secretarul

comisiei de concurs, domnul Porcos Florin Daniel inspector, telefon: 0754859357, e-

mail:primariacomuneipielesti@yahoo.com

Afisat in data de 25.05.2026 la sediul si pe pagina de internet a Primariei Comunei

Pielesti .

Primar Comuna Pielesti

Filip Aurelia




